
Número de proyecto: 2023-1-PT01-KA220-VET-000160185

GRUPOS
OBJETIVO

N Ú M E R O  2

ACERCA DEL PROYECTO

NOVIEMBRE 2024

Financiado por la Unión Europea. Las opiniones y puntos de vista expresados ​​en este documento son, sin
embargo, los de los autores y no reflejan necesariamente los de la Unión Europea o la Agencia Ejecutiva
Europea de Educativo y Cultural (EACEA). Ni la Unión Europea ni la EACEA se hacen responsables de las
mismas.

Educadoras y estudiantes en
organizaciones de FP Técnica.
Personal de administración
superior y de toma de decisiones
de organizaciones de FP Técnica.
Estudiantes de educación
secundaria de FP Técnica, de
educación secundaria general y
sus padres.
Empresas con foco en empresas
lideradas por mujeres y
profesionales del sector de la FP
Técnica.

El proyecto GENDERATE tiene como objetivo:

Fomentar la adopción de estrategias de incorporación de la
perspectiva de género en las instituciones de educación y
formación técnica y profesional.
Apoyar la transformación institucional de la FP Técnica mediante el
fortalecimiento de capacidades en el sector de la FP Técnica a
nivel institucional e individual. 
Implementar enfoques de enseñanza y aprendizaje nuevos y más
pertinentes que tengan a las estudiantes en el centro del proceso
educativo
Empoderar a las estudiantes para que continúen su educación en
profesiones técnicas
Mejorar el atractivo y la imagen social de las instituciones de FP
Técnica mediante acciones dirigidas a diversos grupos:
estudiantes, padres, empresas, gestores y público en general
Concienciar sobre las disparidades de género en el sector de la FP
Técnica y la importancia de crear un sistema que tenga en cuenta
las cuestiones de género

INCORPORACIÓN DE LA PERSPECTIVA DE GÉNERO EN LOS
PROVEEDORES DE EDUCACIÓN Y FORMACIÓN TÉCNICA Y PROFESIONAL 
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El 19 de noviembre de 2024, los socios del proyecto se
reunieron en Bilbao, España, para la segunda Reunión
Transnacional del Proyecto. 
El consorcio evaluó los avances y describió las próximas
tareas. Los debates clave se centraron en la finalización de
un plan estratégico con perspectiva de género para
proveedores de educación y formación técnica y profesional
y el curso de formación sobre prácticas inclusivas y con
perspectiva de género. Estas iniciativas son fundamentales
para fomentar la transformación institucional y empoderar a
las estudiantes en la educación técnica y profesional.

Segundo encuentro en Bilbao

Está en marcha la producción de una serie de
podcasts y una serie de vídeos animados diseñados
para promover la igualdad de género en el sector
de la FP Técnica.
La serie de podcasts, compuesta por 18 episodios,
incluirá conversaciones con personas involucradas
en la comunidad de la FP Técnica. Entre los
participantes se incluirán estudiantes, educadores,
gestores y profesionales, con un enfoque particular
en amplificar las voces de las mujeres.

La serie de videos animados presentará 12 historias
inspiradoras en formato digital, destacando las
trayectorias de estudiantes y profesionales mujeres
que desafían y superan los estereotipos de género en
el sector de la FP Técnica.
En conjunto, estas iniciativas tienen como objetivo
fomentar la sensibilidad al arrojar luz sobre los
desafíos cotidianos y las percepciones negativas
persistentes que enfrentan las mujeres en la
formación y el empleo.

Difundiendo el mensaje: podcasts y vídeos de animación 

https://www.facebook.com/profile.php?id=61556738834543
https://www.facebook.com/profile.php?id=61556738834543
https://www.linkedin.com/company/100897132/admin/feed/posts/

